
Contact us for more information: 
(816) 841‐8888  www.kcicon.com  info@kcicon.com 

Recent Presentations/Tours 

Missouri State University 

The Builders' Association  

East Clay Rotary Club 

K‐State Transportation Engineering Conference 

Design‐Build Institute of America (DBIA) ‐ 

Kansas City Chapter 

Black & Veatch – Explorers Group 

University of Missouri Engineering Alumni 

Organization 

Structural Engineers Association of Illinois 

University of Central Missouri, Construction 

Management Seminar 

SEAKM (Structural Engineers Association of 

Kansas and Missouri)  

Missouri Concrete Conference 

Mid‐America Regional Council ‐ Total 

Transportation Policy Committee (TTPC) 

American Society of Civil Engineers (ASCE)‐

Illinois Section Structural Group 

Missouri Society of Professional Engineers  

MoDOT District 6 ‐ Mississippi River Bridge team 

Platte City Rotary Club 

KDOT Design‐Build Steering Committee 

MoDOT District 1 ‐ Construction  

MoDOT District 1 ‐ Right of Way 

H&R Block’s Third Annual “Going Green” Fair 

kcICON Workforce Development Advisory 

Committee 

 

The kcICON Team appreciates the interest 
groups have shown in this project.  Contact us 
to learn more about the project via a group 
presentation. 
 
 

 

 

 

Wacky Facts 
 
More than 36,000 tons of material will be 

recycled on the kcICON Project, including more 

than 6,000 tons of the existing Paseo Bridge.  

(That is equivalent in weight to more than 

20,500 of the Union Station chandeliers!) 

 

 

 

Awards 

kcICON Project team member receives 2010 

Rosa Parks Award 

kcICON Project team member Jontell Jones was 

bestowed the 2010 Rosa Parks Award at the 

Metro Organization for Racial and Economic 

Equity’s (MORE2) fifth annual Imagine Banquet.  

The event was held Thursday, June 10, 2010 at 

the Hyatt Regency Crown Center. 

MORE2 Executive Director Mary Lim‐Lampe said 

the Rosa Parks Award is given to individuals or 

companies who exemplify the courage to stay 

the course and change the inequity in the metro 

area.   

Just over two years ago, Jones, 28, with two 

children, was working construction jobs that 

paid cash and provided no benefits.  Jones was 

then hired by Paseo Corridor Constructors to 

participate in the On‐the‐Job Trainee Program 

offered through the Missouri Department of 

Transportation’s kcICON Project. 

(cont.) 


